IH

Tzoltok konzultacigja V2
2019 augusztus 1 — 2019 augusztus 14.

5
2N mnSﬁ\

oy

0K Fhgeene
1. Hany éve vagy hivatasos?

Az els kérdésre adott eredmények alapjan kidertil, hogy a vonulos tiizoltdé beosztast betdltdk 42,1
%-a tobb mint 15 éves szolgalati viszonnyal rendelkezik, és hogy az Osszes valaszadd szolgalati
idejének megoszlasi ardnya is ebbe az irdnyba alakult. Osszességében minden korcsoport
képviseltette magat a kozvélemény-kutatasban, igy az eredmény ebbdl a szempontbol reprezentativ.

@ 1-5 &v kdzott

@ 5-10 ev kozott
10-15 év kizott

@ 1520 &v kizott

@ Tobb mint 20 éve

2. Fontolgatod-e a tlizolté palya elhagyasat?

Ezt a kérdést tekintsiik egyfajta hangulatjelzének, vagyis annak indikatorat, hogy a valaszadok
mennyire vannak megelégedve a jelenlegi munkakoriilményeikkel és a jelenleg érvényben 1évo
életpalyamodell nyujtotta kiladtasokkal. Az eredmény riasztd: A tlizoltok 73,9 %-anak, azaz kozel
haromnegyedének mar megfordult a fejében, hogy elhagyja a hivatast.

® lgen
@ Nem

Igen, &és mar lepéseket is tettem

3. Aki el akarja hagyni a hivatast, miért tenné?

Itt is riasztd valaszok sziilettek: Az allomany dontd tobbsége ugyan a megalazoan alacsony fizetés
és a gyaldzatos atverésként atélt korengedményes nyugdij megvondsaval indokolta a valtas

kényszerét, de nagyon sokan valaszoltak ugy, hogy elegiik volt a hatalmaskodd és megfélemlitd
rendszerbdl, a felsdvezetdk szakmai dilettantizmusabdl €s a megalazo bandsmodbol.
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4. Mi tarthatna vissza azokat, akik a tlizolté palya elhagyasara
készilnek?

A tlizoltok a helyzet orvoslasara elsdsorban a megbecsiilés, azaz a fizetés €és a szolgalati nyugdij
rendszerének visszaallitasat tartjak a legfontosabbnak, de elég sokan okoljak a katasztréfavédelem
hatalomatvételét is a problémak forrasaul.

Magasabb bér 1331 (95,6%)
Szolgalati nyugdij visszaallitasa 1325 (95,2%)
A tiizoltésag fiiggetlenitése a katasztrofavédelemtél 993 (71.3%)
Jobb lakhatasi és egészségkarosodasi tAmogatas
bevezetése
0 300 1000 13500

5. Mivel lehetne ujra vonzéva tenni a tiizolté hivatast?

A hivatas legfébb vonzereje a valaszadok 85,4 %-a szerint a szolgalati nyugdij, hasonldan fontos a
magasabb kezddbér (82,9%), viszont a nagy sikertinek kikidltott életpalyamodell az utolsé helyen
kullog a hivatasos tiizoltok altal felallitott fontossagi sorrendben.

Magasabb kezdobér 1154 (82,9%)

Kiszamithato, hosszu tavon is csabito,

életpalyamodell 1085 (76,5%)

Szolgalati nyugdij

1189 (85.4%)
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6. A realitasok talajan maradva, hany szazalékos béremeléssel
lennének a tlizoltok elégedettek 2020 és 2022 kozott 0sszesen?

A kérdés onmagaban probal a dontéshozoknak segiteni, méghozza azzal, hogy hangsulyozottan nem
azonnali béremeléssel foglalkozik, hanem 2 évre elosztott emelésrdl kérdez, illetve igyekszik a
kedélyeket is csillapitani a realitasok talajan tartva a kivansagokat. Jol lathato, hogy a tlizoltok jo
része, azaz 38,5 %-a beérné 50%-os fizetésemeléssel, am 50,2 %-a, azaz tobb, mint a fele ennél
magasabbat kérne. 50% alatti fizetésemeléssel a tlizoltok minddssze alig tobb, mint a tizede (11,2%)
elégedne meg.

® 30%
® 40%

50%
® 0%
@ 70%
® 50%
® 20%
® 100%

7. Mikortél jarna a tiizoltonak a szolgalati nyugdij?

Az eredmény magaért besz¢él: Azok az emberek, akik mar legalabb 15 éve a sajat boriikon érzik
ennek a nemes, de embert probalo hivatasnak a hatasait, biztosan tudjak, hogy nem lehet ezt tovabb
csinalni 25 évnél. A tlizoltok 88,6 szazaléka szerint jar a nyugdij 25 év aktiv szolgalat utan, és az
sem kérdéses, hogy ezt milyen életkorhoz kellene kotni. A valaszadok kozel fele valasztana a 25 év
szolgalat és betdltott S0 éves kort a szolgalati nyugdij feltételeként.

@ 25 év szolgalat utan mindegy hany

evesen
@ 25 év szolgdlat utan és betéltétt 50
eves kortd|
_ 23 ev szolgalat utan és betohtdtt 55
48,2%
éves kortd|
@ 30 év szolgalat utan mindegy hany
évesen

@ 30ev szolgalat utan és betdltdtt 50...
@ 30 év szolgalat utan és betéltstt 55. ..
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8. Javitana a munkad hatékonysagan és a
munkakoriilményeiden ha a tlizoltésag ujra 6nallé szerv lenne?

Nyugodtan forditsuk le ezt a kérdést a tlizoltok nyelvére: Kell a katasztrofavédelem a hatékony
miikodéshez? Elsopré arany: A tlizoltok 93,4 %-a biztosan tudja, hogy nem, és kétharmada azt is
tudja, hogy a katasztrofavédelem csak art a tlizoltosagnak.

@ Igen
@ Mem

Igen, és sokkal jobban is érezném
magam

9. Ha egy szoéval jellemezhetnéd, mitél vesztette el
népszeriségét ez a hivatas, mi lenne az a sz6?

A viélaszok dontd tobbsége: Katasztrofavédelem, megaldzd bér, megalazd bandsmod a
katasztrofavédelem részérdl, a szolgalati nyugdij hidnya, €s hasonlok. Senki, egyetlen tlizoltd sem

panaszkodott a munkéjabol ad6do nehézségekre, csak a vezetdségre, az elismerés €s a megbecsiilés
hianyéra.

10. Ha esetleg a fentieken kivuil van még otleted, javaslatod
vagy barmi amit meg szeretnél osztani roviden, akkor itt ird le
roviden. (Epito jellegi valaszt varunk)

A kérddivbe beépitettiink egy olyan kérdést is, melyben a kollégak iranyt szabhatnak az érdek-
képviseleti tevékenységnek ¢és épitd javaslatokat tehetnek az Oket leginkdbb foglalkoztatd
kérdésekben. Kaptunk sok jo otletet, melyekbdl ki fogjuk gylijteni azokat, melyek még nem
keriiltek a szakszervezet 14tokorébe. A valaszok arra is hasznosak lesznek, hogy Osszesités utan
atértékelhessiik a jelenlegi projektek prioritasat. Mivel rengeteg javaslatot és Otletet kaptunk ez
idébe fog telni, de feldolgozas utdn kozzétessziik és bedolgozzuk dket tevékenységiinkbe.

A 3-as, 9-es és a 10-es kérdésekre érkezett valaszokat, otleteket, javaslatokat a csatolt
dokumentumokban olvashatjak.

2019. augusztus 24.
HTFSZ Elnokség



